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1 Einleitung/Präambel 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH bekennt sich zu einer ökologisch, ökonomisch und sozial 

verantwortungsvollen Unternehmensführung. Wir erwarten das gleiche Verhalten von all unseren 

Lieferanten. Auch bei unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern setzen wir voraus, dass die Grundsätze 

ökologischen, sozialen und ethischen Verhaltens beachtet und in die Unternehmenskultur integriert 

werden. Weiter sind wir bestrebt, laufend unser unternehmerisches Handeln und unsere Produkte im 

Sinne der Nachhaltigkeit zu optimieren und fordern unsere Lieferanten auf, dazu im Sinne eines 

ganzheitlichen Ansatzes beizutragen. 

Für die zukünftige Zusammenarbeit vereinbaren die Vertragspartner die Geltung der nachstehenden 

Regelungen für einen gemeinsamen Verhaltenskodex. Diese Vereinbarung gilt als Grundlage für alle 

zukünftigen Lieferungen. Die Vertragspartner verpflichten sich, die Grundsätze und Anforderungen des 

Verhaltenskodex zu erfüllen und sich dabei zu unterstützen. Der Lieferant verpflichtet sich dazu, diesen 

Verhaltenskodex seinen Unterauftragnehmern vorzulegen und sich darum zu bemühen, diese vertraglich 

zur Einhaltung der aufgeführten Standards und Regelungen zu verpflichten. Wer gegen den 

Verhaltenskodex verstößt, schadet dem Ansehen des Unternehmens und kann gravierenden 

wirtschaftlichen Schaden verursachen. Wir fordern Sie daher auf, in Ihrem Arbeitsumfeld auf die 

Einhaltung des Verhaltenskodex zu achten, Verstöße o8en anzusprechen und so zum langfristigen Erfolg 

beizutragen. 

Der Verhaltenskodex gilt für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Geschäftspartner der BTC Linke & 

SILCO-TEC GmbH. 

 

 

 

 

 

gez. Doreen Linke    gez. Bernd Linke 
Geschäftsführung    Geschäftsführung 
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2 Ethisches Geschäftsverhalten 

 

 

Verbot von Korruption und Bestechung 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass ihre Lieferanten Korruption nicht tolerieren und in ihren 
Unternehmen die Einhaltung der einschlägigen Anti-Korruptionsgesetze sicherstellen. Insbesondere 
stellen sie sicher, dass ihre Mitarbeiter, Subunternehmer oder Vertreter keine Vorteile an BTC Linke & 
SILCO-TEC GmbH Mitarbeiter oder diese nahestehenden Dritten mit dem Ziel, einen Auftrag oder eine 
andere Bevorzugung im geschäftlichen Verkehr zu erlangen, anbieten, versprechen oder gewähren. 
 

Geldwäsche 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass seine Lieferanten die einschlägigen gesetzlichen 
Verpflichtungen zur Geldwäscheprävention einhalten und sich nicht an Geldwäscheaktivitäten 
beteiligen. 
 

Fairer Wettbewerb  

 

Die Normen der fairen Geschäftstätigkeit, der fairen Werbung und des fairen Wettbewerbs  
sind einzuhalten. Außerdem sind die geltenden Kartellgesetze anzuwenden, welche im  
Umgang mit Wettbewerbern insbesondere Absprachen und andere Aktivitäten, die Preise  
oder Konditionen beeinflussen, verbieten. Ferner verbieten diese Regelungen Absprachen  
zwischen Kunden und Lieferanten, mit denen Kunden in ihrer Freiheit eingeschränkt werden  
sollen, ihre Preise und sonstigen Konditionen beim Wiederverkauf autonom zu bestimmen. 
 
Vertraulichkeit/Datenschutz  
 
Der Lieferant verpflichtet sich, bezüglich des Schutzes privater Informationen den angemessenen 
Erwartungen seines Auftraggebers, der Zulieferer, Kunden, Verbraucher und Arbeitnehmer gerecht zu 
werden. Der Lieferant hat bei der Erfassung, Speicherung, Verarbeitung, Übermittlung und Weitergabe 
von persönlichen Informationen die Gesetze zu Datenschutz und Informationssicherheit und die 
behördlichen Vorschriften zu beachten.  
 
Geistiges Eigentum  
 
Rechte an geistigem Eigentum sind zu respektieren; Technologie- und Know-how-Transfer haben so zu 
erfolgen, dass die geistigen Eigentumsrechte und die Kundeninformationen geschützt sind. 
 
Integrität/Bestechung, Vorteilnahme  
 
Bei allen Geschäftsaktivitäten sind höchste Integritätsstandards zugrunde zu legen. Der Lieferant muss 
beim Verbot aller Formen von Bestechung, Korruption, Erpressung und Unterschlagung eine Null- 
Toleranz-Politik verfolgen. Verfahren zur Überwachung und Durchsetzung der Normen sind 
anzuwenden, um die Einhaltung der Antikorruptionsgesetze zu gewährleisten. 
 
Scha(ung von Mitteilungsmöglichkeiten über unrechtmäßiges Verhalten 

 

Es wird erwartet, dass die Lieferanten für ihre Mitarbeiter Mitteilungswege einrichten, auf denen über 
mögliches unrechtmäßiges Verhalten berichtet werden kann. Jede Mitteilung soll dabei vertraulich 
behandelt werden. Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie auf der Basis der Berichte 
Untersuchungen durchführen und, sofern erforderlich, Maßnahmen ergreifen. 
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3 Menschen- und Arbeitnehmerrechte 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet von seinen Lieferanten die Einhaltung der grundlegenden 
Arbeitnehmerrechte der jeweils geltenden nationalen Gesetzgebung sowie die Anerkennung der 
Kernarbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) und der Internationalen 
Menschenrechtscharta der Vereinten Nationen unter Berücksichtigung der in den verschiedenen 
Ländern geltenden Gesetze und Rechtsnormen. BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass ihre 
Lieferanten die Rechte Dritter achten und eventuelle Beeinträchtigungen unter Beachtung 
internationaler Standards so gering wie möglich halten. 
 
Ausschluss von Zwangsarbeit 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass ihre Lieferanten keine Zwangsarbeit, Sklavenarbeit oder 
derart vergleichbare Arbeit zulassen oder sich daran beteiligen. Jede Arbeit muss freiwillig sein und 
ohne Androhung von Strafe erfolgen. Die Mitarbeitenden müssen jederzeit die Arbeit oder das 
Beschäftigungsverhältnis beenden können. Außerdem darf keine inakzeptable Behandlung von 
Arbeitskräften, wie etwa psychische Härte, sexuelle Belästigung und Erniedrigung stattfinden. Die 
Beauftragung oder Nutzung von Sicherheitskräften ist zu unterlassen, wenn beim Einsatz Personen 
unmenschlich oder erniedrigend behandelt oder verletzt werden oder die Vereinigungsfreiheit 
beeinträchtigt wird. 
 
Verbot von Kinderarbeit 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH lehnt Kinderarbeit in ihrer Lieferkette ab. Es wird erwartet, dass die 
Lieferanten jegliche Art von Kinderarbeit in ihrem Unternehmen vermeiden. 
 
Arbeitszeiten und Vergütung 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass ihre Lieferanten die jeweils geltende Gesetzgebung zur 
Arbeitszeit einhalten. Ferner wird erwartet, dass die Mitarbeiter der Lieferanten eine Vergütung 
erhalten, die im Einklang mit den jeweils geltenden nationalen Gesetzen steht. 
 
Vereinigungsfreiheit 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass ihre Lieferanten in Übereinstimmung mit der nationalen 
Gesetzgebung die Rechte der Mitarbeiter achten, eine Arbeitnehmervertretung zu bilden und 
Kollektivverhandlungen zu führen. 
 
Diskriminierungsverbot 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass ihre Lieferanten Chancengleichheit und 
Gleichbehandlung fördern und Diskriminierung bei der Einstellung von Arbeitnehmern sowie bei der 
Beförderung oder der Gewährung von Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen unterbinden. Kein 
Mitarbeiter darf wegen seines Geschlechts, des Alters, der Hautfarbe, der ethischen oder sozialen 
Herkunft, der sexuellen Identität, einer Behinderung, der Religion oder Weltanschauung oder der 
politischen Meinung benachteiligt werden. 
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4 Gesundheitsschutz, Sicherheit am Arbeitsplatz, Umweltschutz und Qualität 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet von ihren Lieferanten, dass sie in ihrem Unternehmen für ein 
sicheres und gesundes Arbeitsumfeld sorgen. Außerdem wird erwartet, dass sie ökologisch 
verantwortungsbewusst und ressourcenschonend handeln. Unsere Lieferanten sollen Qualität in ihren 
Geschäftsprozessen sicherstellen. Dies beinhaltet folgende Aspekte: 
 

Qualitätsanforderungen 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass alle Lieferanten die allgemein anerkannten oder 
vertraglich vereinbarten Qualitätsanforderungen erfüllen, um Produkte und Dienstleistungen 
bereitzustellen.  
 
Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltschutz sowie Qualitätsbestimmungen 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet von ihren Lieferanten, dass alle anwendbaren Bestimmungen 
bezüglich Qualität, Gesundheitsschutz, Sicherheit und Umweltschutz eingehalten werden. Alle 
erforderlichen Genehmigungen, Lizenzen und Registrierungen sollen vorliegen und aufrechterhalten 
werden. Die Lieferanten sollen ihre betrieblichen Verpflichtungen und Meldepflichten erfüllen. 
 
Produktsicherheit 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet von ihren Lieferanten, dass Produktsicherheitsdatenblätter mit 
allen erforderlichen sicherheitsrelevanten Informationen, für alle gefährlichen Substanzen BTC Linke & 
SILCO-TEC GmbH und anderen Parteien bei Bedarf zur Verfügung gestellt werden. 
 
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass ihre Lieferanten die jeweils geltende nationale 
Gesetzgebung zum Gesundheitsschutz und zur Arbeitssicherheit einhalten. Weiterhin wird erwartet, 
dass die Lieferanten einerseits Maßnahmen zur Eindämmung von tatsächlichen und potenziellen 
Arbeitssicherheitsrisiken tre8en und umsetzen, andererseits Schulungen von Mitarbeitern durchführen, 
um Unfälle und Berufskrankheiten bestmöglich vorzubeugen. 
 
Ressourcen- und Klimaschutz 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass ihre Lieferanten natürliche Ressourcen (z. B. Wasser, 
Energiequellen, Rohsto8e) sparsam verwenden. Negative Auswirkungen auf die Umwelt und das Klima 
sollen am Entstehungsort oder durch Verfahren wie etwa Modifikationen im Produktionsprozess, 
Materialaustausch und Wiederverwendung minimiert oder beseitigt werden. Die Lieferanten sollen sich 
für die Entwicklung und den Einsatz klimafreundlicher Produkte und z. B. Verfahren zur Reduzierung von 
Stromverbrauch und Treibhausgasen engagieren. 
 
Schutzmaßnahmen 

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet, dass ihre Lieferanten für angemessene Schutzmaßnahmen 
innerhalb ihrer Lieferkette sorgen. Die Lieferanten sollen gewährleisten, dass sie alle notwendigen und 
angemessenen Maßnahmen in ihrem Verantwortungsbereich durchführen, damit weder Rohsto8e 
noch Produkte noch das entsprechende Know-How in die Hände von Fälschern bzw. Dritten gelangen 
oder gar die legale Lieferkette verlassen. 
 
 



5 

 

5 Umsetzung der Anforderungen  

 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH erwartet von ihren Lieferanten in Bezug auf Lieferketten, dass sie 
Risiken innerhalb dieser identifizieren sowie angemessene Maßnahmen ergreifen. Im Falle eines 
Verdachtes auf Verstöße sowie zur Absicherung von Lieferketten mit erhöhten Risiken wird der 
Lieferant uns zeitnah und ggf. regelmäßig über die identifizierten Verstöße und Risiken sowie die 
ergri8enen Maßnahmen informieren. 
 
Sollte ein Verstoß gegen die Regelungen dieses Verhaltenskodex festgestellt werden, werden wir dies 
dem Lieferanten unverzüglich schriftlich mitteilen und ihm eine angemessene Nachfrist setzen, um 
sein Verhalten mit diesen Regelungen in Einklang zu bringen. Ist eine Abhilfe nicht in absehbarer Zeit 
möglich, so hat uns dies der Lieferant unverzüglich anzuzeigen und gemeinsam mit uns ein Konzept mit 
Zeitplan zur Beendigung oder Minimierung des Verstoßes zu erstellen und umzusetzen. Wir haben das 
Recht, die Geschäftsbeziehung währenddessen temporär auszusetzen. Wenn die Nachfrist fruchtlos 
abläuft bzw. die Umsetzung der im Konzept enthaltenen Maßnahmen nach Ablauf des Zeitplans keine 
Abhilfe bewirkt und kein milderes Mittel zur Verfügung steht können wir die Geschäftsbeziehung 
abbrechen und alle Verträge kündigen. Ein gesetzliches Recht zur außerordentlichen Kündigung ohne 
Nachfristsetzung, insbesondere bei vorsätzlich und als sehr schwerwiegend zu bewertenden 
Verstößen, bleibt ebenso wie das Recht auf Schadenersatz unberührt. 
 
 
Kenntnisnahme und Einverständnis des Lieferanten  

 
Der Lieferant verpflichtet sich mit Erhalt dieses Dokuments, verantwortungsvoll zu handeln und sich an 
die aufgeführten Grundsätze/ Anforderungen zu halten. Der Lieferant verpflichtet sich, in für diese 
verständlicher Weise den Arbeitnehmern, Beauftragten und Subunternehmern den Inhalt dieses Kodex 
zu kommunizieren und alle erforderlichen Vorkehrungen für die Umsetzung der Anforderungen zu 
tre8en. 
 
 
Inkrafttreten 

 

Der Verhaltenskodex der BTC Linke & SILCO-TEC GmbH tritt im November 2025 in Kraft. 
 
Wir behalten uns das Recht vor, bei geänderten Anforderungen an die in diesem Verhaltenskodex 
aufgeführten Grundsätze angemessene Änderungen dieses Kodex vorzunehmen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BTC Linke & SILCO-TEC GmbH 
Marienstraße 25a 
98701 Großbreitenbach 
Telefon +49 (0) 3 67 81 / 2 88 93 
Fax +49 (0) 3 67 81 / 23 90 22 
www.btc-linke.com 


